
खाद्य व्यवस्था तथा व्यापार कम्पनी लिलिटेड 
(नेपाि सरकारको पूर्ण स्वालित्व भएको) 

प्रधान कायाणिय, भद्रकािी प्िाजा काठिाडौँ 
कायणक्षिता िूल्याङ्कनद्वारा बढुवाका िालि आवेदन फाराि भने सूचना 

(प्रथि पटक प्रकाशित लिलतिः- 208२।३।27) 

िोक सेवा आयोिको लिलत 208२/३/2६ ितेको सहिलत र पदपूलतण सलिलतको लिलत 208२/३/26 ितेको लनर्णयानसुार 
कम्पनीका ररक्त पदिा कायणक्षिता िूल्याङ्कन बढुवाद्वारा पदपूलतण िनुण पने भएकोिे दरखास्त ददने अशतति लिलतसम्ि आवेदन ददने 
पदभतदा एक तह िलुनको आफू बहाि रहेको सम्बशतधत सेवा/सिूह अततिणतका पदिा किणचारी सेवा,सतण र सलुबधासम्बतधी 
ववलनयिाविी, 2079 िा तोवकए अनसुारको सेवा अवलध र तयूनति ्िैशक्षक योग्यता पिेुका उम्िेदवारहरुबाट यो सूचना प्रकाशित 
भएको लिलतिे 30 ददनलभत्र खाद्य व्यवस्था तथा व्यापार कम्पनी लिलिटेड  प्रधान कायाणियको िानव संसाधन ववभाििा ररतपूवणक 
दरखास्त फाराि बझुाउन ुहनु सम्बशतधत सबैको जानकारीको िालि यो सूचना प्रकािन िररएको छ।तोवकए बिोशजिको ररत नपिुी 
प्राप्त हनुे दरखास्त िालथ कुनै कारबाही नहनुे व्यहोरा सिेत यसै सूचना िाफण त जानकारी िराइतछ । 
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द्रष्टब्यिः  

1. कायणक्षिता िूल्याङ्कनद्वारा हनुे बढुवाका िालि कायणक्षिता िूल्याङ्कनको िर्ना आ.व.20८०/08१ को असार िसाततसम्िको 
वहसाबिे िररनेछ । 

2. परीक्षा दस्तरुिः-नायब कायणकारी अलधकृत, तह-११ को िालि रु.२,५००।- ववभािीय प्रबतधक,तह-१०को िालि रु.२,०००।- 
सहायक ववभािीय प्रवतधक, तह-8 को िालि रु.1,५00।-, अलधकृत तह-6 को िालि रु.1,000।-, वररष्ठ सहायक तह-5 
का िालि रु. 800।- तोवकएको दरखास्त दस्तरु कम्पनीको एभरेष्ट बैँक लिलिटेड, नयााँबानेश्वर, काठिाडौँ िाखाको वह.न. 
00100105202281 KHADHYA BYABASTHA TATHA BYAPAR CO.LTD  जम्िा िनुणपनेछ। 

3. सूचना प्रकाशित भएको लिलतिे 30 औ ँददन सावणजलनक ववदा पनण िएिा पलन दरखास्त पेि िनण सियावलध थप हनुेछैन।  

4. कायणक्षिता िूल्याङ्कनद्वारा हनुे बढुवाका िालि तयूनति ् सेवा अवलध पिेुका कायणरत किणचारीिे कम्पनीको वेभसाइट 
www.fmtc.org.np बाट फाराम downloads मा िई फाराम downloads गरी फाराम भरी आवश्यक कािजात सवहत प्रधान 
कायाणियको िानव संसाधन ववभाििा बझुाउन ुपनेछ । 

5. दरखास्त फाराििा उल्िेख भए बिोशजि आवश्यक कािजात र वववरर् भरी पेि निने उम्िेदवारहरुको प्राप्त कािजातका 
आधारिा िूल्याङ्कन िररनेछ। 

http://www.fmtc.org.np/


6. उम्िेदवारिे पेि िने सम्पूर्ण कािजातहरू स्पष्ट, विववधारवहत र छानववन िनण सवकने हनुपुनेछ। 

7. सूचनािा उशल्िशखत म्यादलभत्र दाशखिा नभएका वा तयूनति ्िैशक्षक योग्यता नपिेुका वा तोवकएका अतय वववरर् नखिेुका वा  
तोवकएको दस्तरु नबझुाइएका वा ररतपूवणक पेस नभएका दरखास्त फाराि स्वीकृत िररने छैन। 

8. यो सूचनािा नभएको ववषयको हकिा कम्पनीको ववलनयिाविी बिोशजि हनुेछ। 

9. ररत नपिुी स्वीकृत भएको दरखास्त पदपूलतण सलिलतिे जनुसकैु बेिा रद्द िनण सक्नेछ ।  
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